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会議所の動き Topics

第
25
期
第
2
回
通
常
議
員
総
会
に
て

事
業
計
画
（
案
）・
予
算
（
案
）
を
承
認

　

標
記
総
会
を
、
３
月
30
日
（
月
）
午
後
３

時
か
ら
議
員
22
名
（
委
任
状
34
名
）
の
出

席
の
も
と
、
当
所
４
階
ホ
ー
ル
で
開
催
し

ま
し
た
。

　

村
上
会
頭
が
議
長
と
な
っ
て
議
案
の
審

議
に
入
り
、
慎
重
審
議
の
結
果
、
下
記
の

（
１
）
〜
（
３
）
議
案
が
原
案
通
り
承
認
さ

れ
ま
し
た
。

(

１)

令
和
２
年
度
因
島
商
工
会
議
所
事
業

計
画(

案)

及
び
収
支
予
算(

案)

に
つ
い
て

(

２)

平
成
２
年
度
因
島
中
小
企
業
相
談
所

収
支
予
算(

案)

に
つ
い
て

(

３)

平
成
２
年
度
そ
の
他
特
別
会
計
収
支

予
算(

案)

に
つ
い
て

基
本
方
針

　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
世
界
的
蔓
延

に
よ
り
Ｗ
Ｈ
Ｏ
は
３
月
11
日
に
パ
ン
デ

ミ
ッ
ク
を
宣
言
し
ま
し
た
。
収
束
が
見
通

せ
な
い
な
か
、
影
響
は
あ
ら
ゆ
る
経
済
活

動
に
及
び
、
世
界
経
済
は
混
迷
を
極
め
て

い
ま
す
。

　

国
内
で
も
昨
年
10
月
の
消
費
税
増
税
に

よ
る
経
済
の
低
迷
に
追
い
討
ち
を
か
け
る

形
で
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
が
発
生
、
観
光

業
を
始
め
、
人
と
物
の
停
滞
に
よ
る
閉
店
・

休
業
、
商
品
の
入
荷
や
工
期
の
遅
れ
、
大
小

イ
ベ
ン
ト
の
自
粛
等
、
様
々
な
業
界
に
影
響

が
及
び
、
日
本
経
済
へ
の
打
撃
は
計
り
知
れ

な
い
状
況
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　

日
商
で
は
、
地
方
圏
に
お
け
る
国
内
雇
用

の
８
割
強
を
占
め
る
中
小
企
業
支
援
に
関

し
、
政
府
に
対
し
て
「
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
感
染
症
に
関
す
る
緊
急
対
応
策
」（
２
月

13
日
）、「
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
対

策
に
お
け
る
中
小
企
業
支
援
に
関
す
る
緊

急
提
言
」（
３
月
13
日
）
を
行
な
い
ま
し
た
。

　

因
島
に
お
い
て
は
、
昨
年
12
月
に
ジ
ャ

パ
ン
マ
リ
ン
ユ
ナ
イ
テ
ッ
ド
と
今
治
造
船

と
の
提
携
交
渉
入
り
の
発
表
が
あ
り
ま
し

た
。
今
後
、
中
国
や
韓
国
の
大
型
合
併
企
業

と
の
競
争
激
化
並
び
に
環
境
規
制
や
Ｉ
Ｃ

Ｔ
化
へ
の
対
応
力
強
化
を
図
る
た
め
に
国

内
造
船
所
の
再
編
が
進
ま
ざ
る
を
得
な
い

状
況
と
な
っ
て
お
り
、
当
地
域
へ
の
影
響

も
見
据
え
な
が
ら
注
視
し
て
行
く
必
要
が

あ
り
ま
す
。

　

こ
う
し
た
厳
し
い
状
況
下
で
の
当
地
域

へ
の
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
影
響
は
、
業

種
に
よ
り
強
弱
バ
ラ
ツ
キ
は
あ
る
も
の
の
、

大
小
様
々
な
形
で
表
面
化
し
つ
つ
あ
り
、
基

幹
産
業
で
あ
る
造
船
業
を
始
め
と
し
た
中

小
企
業
の
人
材
不
足
と
と
も
に
喫
緊
の
課

題
と
な
っ
て
い
ま
す
。
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
に

対
し
て
の
緊
急
措
置
と
し
て
は
、
２
月
に

「
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
に
関
す
る
経
営
相

談
窓
口
」
を
設
置
し
、
補
助
金
・
助
成
金
・

金
融
支
援
等
の
対
応
を
行
な
っ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
人
手
不
足
の
問
題
に
つ
い
て
は
、
い

か
に
良
い
人
材
を
集
め
て
高
い
技
術
を
伝

承
し
て
い
く
か
が
、
こ
れ
か
ら
の
課
題
で
あ

り
、
魅
力
の
あ
る
会
社
づ
く
り
を
行
な
わ
な

い
と
良
い
人
材
が
集
ま
り
ま
せ
ん
。
因
島
全

体
を
魅
力
あ
る
も
の
に
し
て
、
行
き
た
い
、

住
み
た
い
、
働
き
た
い
と
い
う
街
に
し
て
い

き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

当
所
で
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の

よ
う
な
突
発
的
な
問
題
の
発
生
へ
の
迅
速

な
対
応
を
心
掛
け
る
と
と
も
に
、
中
長
期

的
な
視
点
か
ら
企
業
や
地
域
の
取
り
組
み

を
支
援
す
る
た
め
、「
革
新
と
連
携
を
成
長

の
原
動
力
に
」
を
テ
ー
マ
と
し
て
２
０
１

９
年
４
月
か
ら
中
期
行
動
計
画
５
カ
年
計

画
を
ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た
。

　

中
小
企
業
支
援
策
と
し
て
は
、「
変
化
へ

の
対
応
か
ら
革
新
」
へ
と
方
向
性
を
定
め
、

行
政
や
関
係
団
体
と
「
連
携
」
を
密
に
し
な

が
ら
、
も
の
づ
く
り
、Ｉ
ｏ
Ｔ
や
需
要
拡
大

を
目
指
す
グ
ロ
ー
バ
ル
化
等
へ
の
対
応
、
健

康
経
営
や
女
性
の
活
躍
推
進
な
ど
に
よ
る

生
産
性
向
上
や
労
働
力
確
保
、
農
商
工
連
携

に
よ
る
新
商
品
の
開
発
、
創
業
・
事
業
承
継

等
の
支
援
を
伴
走
型
で
進
め
て
参
り
ま
す
。

　

地
域
振
興
策
と
し
て
は
、
サ
イ
ク
リ
ン

グ
に
よ
る
街
お
こ
し
推
進
の
た
め
、「
全
国

展
開
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
委
員
会
」
を
８
月
に

設
置
し
、「
稼
げ
る
観
光
」
を
テ
ー
マ
に
国

か
ら
補
助
を
受
け
、
調
査
研
究
事
業
を
実

施
し
ま
し
た
。
本
年
度
は
調
査
研
究
事
業

の
成
果
を
実
行
に
移
す
本
番
の
年
と
し
て
、

モ
ニ
タ
ー
ツ
ア
ー
や
新
商
品
の
開
発
な
ど

の
具
体
的
事
業
を
実
施
し
て
い
き
ま
す
。

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
と
い
う
懸
念
材
料

は
あ
り
ま
す
が
、
年
々
増
加
す
る
サ
イ
ク
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Topics 会議所の動き

令和 2 年度

因島商工会議所収支予算
自　2020 年 4 月　1 日
至　2021 年 3 月 31 日

令和 2 年度

因島中小企業相談所収支予算
自　2020 年 4 月　1 日
至　2021 年 3 月 31 日

　　　　　 収入の部

 科　　目　　　　　金　　額

会費 ・ 負担金 19,117

事業収入 4,292

雑収入 601

繰越金 1,600

合計 25,610

　　　　　　  支出の部

 科　　目　　　　　金　　額

一般事業費 10,804

給与費 6,812

旅費 700

家屋費 260

事務局費 1,450

会議費 380

渉外費 600

公課分担金 1,714

福利厚生費 1,469

退職金 300

雑費 100

繰出金 557

予備費 463

合計 25,610

　　　　　　  収入の部

　　　科　　目　　　　　金　　額

県補助金 32,960

市補助金 2,147

繰入金 557

雑収入 501

合計 36,165

　　　　　　  支出の部

　　　科　　目　　　　　金　　額

俸給及び扶養手当 14,390

通勤手当 146

末手当 5,862

超過勤務手当 700

役職手当 264

地域手当 458

社会保険料 3,221

旅費 350

事務費 600

福利環境整備費 1,295

指導事業費 3,114

小規模事業施策普及費 100

資質向上対策事業費 50

小規模事業対策特別推進費 4,782

地域振興推進事業費 500

倒産防止特別相談事業 270

交際費 10

雑費 52

合計 36,165

リ
ス
ト
や
し
ま
な
み
海
道
の
ナ
シ
ョ
ナ
ル

サ
イ
ク
ル
ル
ー
ト
認
定
を
追
い
風
と
し
て
、

国
内
は
も
と
よ
り
イ
ン
バ
ウ
ン
ド
の
取
り

込
み
を
促
進
し
、
特
に
現
状
サ
イ
ク
リ
ス

ト
の
回
遊
が
少
な
い
因
島
南
部
へ
の
誘
客

を
商
店
街
や
上
島
町
関
係
者
と
連
携
し
な

が
ら
積
極
的
に
推
進
し
て
行
き
ま
す
。
ま

た
、
こ
の
活
動
の
中
か
ら
商
店
街
の
空
き

店
舗
へ
の
新
規
創
業
者
出
店
の
計
画
も
既

に
２
件
具
体
化
し
つ
つ
あ
り
、
受
け
入
れ

体
制
強
化
の
面
か
ら
も
商
店
街
の
魅
力
づ

く
り
を
推
進
し
て
行
き
ま
す
。

　

今
後
一
層
、
地
方
こ
そ
新
し
い
時
代
に

即
し
た
街
づ
く
り
が
求
め
ら
れ
ま
す
。
新

型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
も
い
ず
れ
収
束
し
、

世
界
中
が
息
を
吹
き
返
す
タ
イ
ミ
ン
グ
に

即
応
で
き
る
体
制
づ
く
り
が
必
要
で
す
。

先
が
見
通
せ
な
い
現
状
で
す
が
、
視
点
を

変
え
れ
ば
ビ
ジ
ネ
ス
チ
ャ
ン
ス
は
い
く
ら

で
も
あ
る
と
い
う
発
想
で
、
因
島
が
元
気

に
な
る
よ
う
に
良
い
知
恵
を
絞
っ
て
元
気

な
街
に
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

本
年
度
も
会
員
な
ら
び
に
関
係
各
位
の
一

層
の
ご
支
援
、ご
協
力
を
お
願
い
致
し
ま
す
。

重
点
事
業
、
新
規
事
業

１
特
別
事
業

(1) 

サ
イ
ク
リ
ン
グ
に
よ
る
街
づ
く
り
推
進

① 

Ｊ
Ａ
Ｐ
Ａ
Ｎ
ブ
ラ
ン
ド
育
成
支
援
等
事

　

業
の
実
施

② 

因
島
サ
イ
ク
ル
ツ
ー
リ
ズ
振
興
協
議
会

　

と
の
連
携

(2) 「
減
ら
し
た
ら
い
け
ん　

因
島
の
人
口
」

　

特
別
委
員
会
の
運
営

① 

サ
テ
ラ
イ
ト
オ
フ
ィ
ス
誘
致
の
検
討

(3)
村
上
海
賊
因
島
振
興
協
議
会
の
運
営

(4) 

ま
ち
づ
く
り
特
別
委
員
会
事
業
の
推
進

①
上
島
架
橋
完
成
に
向
け
た
島
内
地
域
の

　

整
備
推
進

(5)
中
期
行
動
計
画
の
実
行

グループ会社　㈱みやおか　㈱メレック　瀬戸内産業㈱

一貫した生産体制と創造力で
お客様に満足と信頼を提供します

因島鉄工株式会社 本社工場 尾道市因島三庄町 1573 ☎0845-22-3116
因島鉄工株式会社 重井工場 尾道市因島重井町 474 ☎0845-25-1175
因島鉄工株式会社 機械工場 尾道市因島重井町 474 ☎0845-25-1348

２
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万一の停電時も安心！万一の停電時も安心！
停電発生時は蓄電池の電力に 自動切替　

蓄電池があれば、

※停電時の自動切替は初期設定の変更が必要です。

内海エンジニアリング株式会社　尾道市瀬戸田町沢 226-6
　　　　　　　　　　営業部 担当：藤原、橋本（内線 1601）

太陽太陽

２
会
議
所
の
運
営

(1)
行
政
庁
等
へ
の
意
見
具
申
・
建
議
並
び

　

に
連
携
強
化

(2)
情
報
提
供
と
広
報
活
動
の
強
化

(3)
会
員
サ
ー
ビ
ス
の
強
化

①
会
員
満
足
度
・
ニ
ー
ズ
調
査
の
実
施

(4) 

会
議
所
組
織
・
財
政
基
盤
の
強
化

(5) 

事
務
局
の
強
化
及
び
事
務
の
合
理
化
・

　

効
率
化

① 

ペ
ー
パ
ー
レ
ス
化
の
推
進

(ア) 

テ
レ
ワ
ー
ク
の
研
究
・
推
進

３
商
業
振
興
対
策

(1) 

因
島
地
区
商
店
街
と
の
共
同
事
業
及
び

　

活
性
化
事
業
の
積
極
的
推
進

① 

空
き
店
舗
活
用
（
尾
道
市
空
き
店
舗
補              

　

助
金
の
活
用
）

② 

地
域
資
源
活
用
に
よ
る
特
産
品
の
開                   

　

発
・ 

販
売

(ア) 

ひ
ろ
し
ま
夢
プ
ラ
ザ
の
活
用
・
推
進

(2) 

個
店
の
実
践
的
販
売
力
強
化
事
業
の
実
施

４
工
業
振
興
対
策

(1)
人
材
育
成
・
人
材
確
保
対
策
へ
の
支
援

① 

Ｏ
Ｂ
人
材
の
雇
用
促
進
策
の
実
施

② 

効
果
的
な
就
職
促
進
対
策
の
検
討
・
実
施

③ 

地
元
企
業
Ｐ
Ｒ
事
業
等
の
検
討
及
び
関

　

連
事
業
へ
の
支
援
の
実
施

５
観
光
運
輸
対
策

(1)
フ
ラ
ワ
ー
セ
ン
タ
ー
の
有
効
活
用
策
の

　

研
究

(2)
産
業
観
光
の
促
進

(3) 

因
島
サ
イ
ク
ル
ツ
ー
リ
ズ
ム
振
興
協
議

　

会
の
支
援

(4) 

因
島
観
光
の
年
間
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
と
交

　

通
手
段
の
ワ
ン
ス
ト
ッ
プ
フ
ォ
ー
ム
の

　

作
成
並
び
に
情
報
拠
点
の
構
築

６ 

金
融
税
務
対
策

(1)
広
域
経
済
交
流
圏
の
構
築

(2) 

中
小
企
業
等
に
係
わ
る
諸
制
度
の
周
知

　

及
び
検
討
・
提
言

① 

中
小
企
業
が
利
用
で
き
る
補
助
金
・
助

　

成
金
の
案
内
強
化
と
利
用
促
進

② 

中
小
企
業
に
お
け
る
働
き
方
改
革
へ
の

　

取
り
組
み
紹
介

③ 

中
小
企
業
の
生
産
性
向
上
の
た
め
の
Ｉ

　

Ｔ
活
用
紹
介

７ 
地
域
振
興
対
策

(1)
上
島
架
橋
完
成
に
合
わ
せ
た
「
み
な
と

　

オ
ア
シ
ス
」
計
画
の
推
進

８
小
規
模
事
業
対
策

(1)
経
営
発
達
支
援
計
画
に
基
づ
く
支
援　

　
（
伴
走
型
支
援
）

(2) 

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
対
策
支
援

令
和
元
年
度
補
正
予
算
「
小
規
模
事
業

者
持
続
化
補
助
金
」
公
募
の
ご
案
内

　

令
和
元
年
度
補
正
予
算
「
小
規
模
事
業

者
持
続
化
補
助
金
」
の
公
募
が
始
ま
り
ま

し
た
。

【
事
業
概
要
】
小
規
模
事
業
者
お
よ
び
一
定

要
件
を
満
た
す
特
定
非
営
利
活
動
法
人

（
以
下
「
小
規
模
事
業
者
等
」
と
い
う
。）
が

今
後
複
数
年
に
わ
た
り
相
次
い
で
直
面
す

る
制
度
変
更
（
働
き
方
改
革
や
被
用
者
保

険
の
適
用
拡
大
、
賃
上
げ
、
イ
ン
ボ
イ
ス

導
入
等
）
等
に
対
応
す
る
た
め
、
小
規
模

事
業
者
等
が
取
り
組
む
販
路
開
拓
等
の
取

組
の
経
費
の
一
部
を
補
助
す
る
こ
と
に
よ

り
、
地
域
の
雇
用
や
産
業
を
支
え
る
小
規

模
事
業
者
等
の
生
産
性
向
上
と
持
続
的
発

展
を
図
る
こ
と
を
目
的
と
し
ま
す
。

【
公
募
期
間
】

◇
第
２
回
受
付
締
切
：
R2
年
６
月
５
日（
金
）

◇
第
３
回
受
付
締
切
：
R2
年
10
月
２
日（
金
）

◇
第
４
回
受
付
締
切
：
R3
年
２
月
５
日（
金
）

※

い
ず
れ
も
締
切
日
当
日
消
印
有
効

【
補
助
対
象
者
】
小
規
模
事
業
者
で
あ
る
こ

と
。
小
規
模
事
業
者
支
援
法
で
は
、
業
種

ご
と
に
従
業
員
数
で
小
規
模
事
業
者
で
あ

る
か
否
か
を
判
断
し
て
い
ま
す
。

【
補
助
上
限
額
（
補
助
率
）】
原
則
50
万
円

を
上
限
に
補
助
（
補
助
率
：
２
／
３
）

【
そ
の
他
】
今
回
の
公
募
に
あ
た
っ
て
は
、

政
策
上
の
観
点
か
ら
、①
新
型
コ
ロ
ナ
ウ

イ
ル
ス
感
染
症
に
よ
り
経
営
上
の
影
響
を

受
け
な
が
ら
も
販
路
開
拓
等
に
取
り
組
む

事
業
者
②
賃
上
げ
に
取
り
組
む
事
業
者
③

計
画
的
に
事
業
承
継
に
取
り
組
む
事
業
者

④
経
営
力
の
向
上
を
図
っ
て
い
る
事
業
者

⑤
地
域
の
特
性
・
強
み
を
生
か
し
て
高
い

付
加
価
値
を
創
出
し
、
地
域
経
済
へ
の
影

響
力
が
大
き
く
、
そ
の
担
い
手
と
な
り
う

る
事
業
に
取
り
組
む
こ
と
が
期
待
さ
れ
る

企
業
と
し
て
経
済
産
業
省
が
選
定
し
た
事

業
者
等
⑥
過
疎
地
域
と
い
う
極
め
て
厳
し

い
経
営
環
境
の
中
で
販
路
開
拓
等
に
取
り

組
む
事
業
者
へ
の
重
点
的
な
支
援
を
図
り

ま
す
。
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●２０２１年度各種検定試験施行日程表

【簿記検定】　　　　　　　　　　　　　　※簿記検定 4級の試験は平成 28年度をもって終了しました。

 内　容  試　験　日            申込受付期間  ネット申込締切

1 ～ 3 級 ２０２０年　６月１４日（日） （第 155 回）     4/6（月）～   5/15（金）       5/17（日）

1～ 3級 ２０２０年１１月１５日（日） （第 156 回）     9/7  （火）～ 10/16（金）     10/18（日）

2～ 3級 ２０２１年　２月２８日（日） （第 157 回） 12/21（月）～   1/29（金）       1/31（日）

【お申込み・お問合せ】　因島商工会議所　☎0845-22-2211

会場は因島商工会議所 4階ホールになります。

【珠算検定】

 内　容  試　験　日  申込受付期間

珠算 4～ 10 級  暗算 1～ 10 級 ２０２０年　４月１２日（日）    2/  3（月）～   3/12   （木）

珠算 1～ 10 級  暗算 1～ 10 級  段位 ２０２０年　６月２８日（日）    4/20（月）～   5/28（木）

珠算 4～ 10 級  暗算 1～ 10 級 ２０２０年　８月　２日（日）    5/25（月）～   7/  2   （木）

珠算 1～ 10 級  暗算 1～ 10 級  段位 ２０２０年１０月２５日（日）    8/17（月）～   9/24（木）

珠算 4～ 10 級  暗算 1～ 10 級 ２０２０年１２月１３日（日）    9/28（月）～ 11/13（木）

珠算 1～ 10 級  暗算 1～ 10 級  段位 ２０２１年　２月１４日（日）    12/7（月）～   1/14（木）

　

因
島
商
工
会
議
所
で
は
、
会
費
の
納
入
に
つ
い
て
、
口

座
振
替
が
ご
利
用
い
た
だ
け
ま
す
。
口
座
振
替
の
お
手
続

き
を
さ
れ
て
い
る
場
合
、
令
和
２
年
度
前
期
分
会
費
の
振

替
日
は
、
４
月
27
日
（
月
）
と
な
っ
て
お
り
ま
す
。
口
座

振
替
を
ご
希
望
さ
れ
る
場
合
は
、
当
所
窓
口
に
て
お
手
続

き
く
だ
さ
い
。

【
お
手
続
き
】「
預
金
口
座
振
替
依
頼
書
」
に
必
要
事
項
を

ご
記
入
頂
き
、
金
融
機
関
お
届
け
印
を
ご
捺
印
く
だ
さ
い
。

【
ご
利
用
い
た
だ
け
る
金
融
機
関
】
広
島
銀
行
、
も
み
じ

銀
行
、
広
島
県
信
用
組
合
、
尾
道
市
農
業
協
同
組
合

【
振
替
日
】
前
期
分
４
月
25
日　

後
期
分
10
月
25
日

（
金
融
機
関
が
休
日
の
場
合
は
翌
営
業
日
）

【
お
問
合
先
】
総
務
業
務
課
☎
０
８
４
５-

２
２-

２
２
１
１

■会費口座振替のご案内■ 令
和
２
年
4
月

12 

日 

珠
算
検
定
試
験

16 

木 

所
得
税
・
消
費
税
申
告
〆
切

21 

火 

正
副
会
頭
会
議
・
常
議
員
会

21 

火 

尾
道
青
色
申
告
会
役
員
会 

5
月

12 

火 

ユ
ー
ザ
協
会
広
島
支
部
理
事
会

14 

木 

因
島
郷
心
会
役
員
会

15 

金 

ユ
ー
ザ
協
会
理
事
会
・
総
会

27 

水 

尾
道
青
色
申
告
会
総
会

28 

木 

因
島
郷
心
会
総
会

　

※

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
影
響
に
よ
り
、

　
　
　
　
　

予
定
が
延
期
ま
た
は
中
止
と
な
る
場
合
が
ご
ざ
い
ま
す
。

「
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
に
関
す
る
経
営
相
談
窓
口
」

の
設
置
に
つ
い
て

　

今
般
の
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
流
行
に
よ
り
、
影
響
を
受

け
る
ま
た
は
、
そ
の
恐
れ
が
あ
る
中
小
企
業
・
小
規
模
事
業
者

を
対
象
と
し
て
、
相
談
窓
口
を
設
置
し
て
い
ま
す
。
お
気
軽
に

ご
相
談
く
だ
さ
い
。

会
議
所
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
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　因島魅力発信！！サイクルツーリズムを核とした
　　　　　　地域活性化プロジェクト調査研究報告

　
近
年
、日
本
各
地
で
サ
イ
ク
ル
ツ
ー
リ
ズ
ム(

自
転
車
観
光)

に
よ
る
地
域
振
興
の
試
み
が
推
進
さ
れ
て
い
ま
す
。し
ま
な

み
海
道
は
Ｃ
Ｎ
Ｎ
の「
世
界
７
大
サ
イ
ク
リ
ン
グ
ロ
ー
ド
」

に
選
ば
れ
、さ
ら
に
日
本
を
代
表
し
、世
界
に
誇
り
う
る「
ナ

シ
ョ
ナ
ル
サ
イ
ク
ル
ル
ー
ト
」に
認
定
さ
れ
る
等
、「
サ
イ
ク

リ
ス
ト
の
聖
地
」と
し
て
、サ
イ
ク
リ
ス
ト
憧
れ
の
地
と
い

え
ま
す
。一
方
、因
島
に
来
島
す
る
サ
イ
ク
リ
ス
ト
の
受
入

環
境
、走
行
環
境
は
十
分
と
は
い
え
ず
、隣
接
す
る
島
々
と

の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
づ
く
り
な
ど
も
不
十
分
で
、千
載
一
遇
の

機
会
を
活
か
せ
て
い
ま
せ
ん
。こ
の
機
会
に
、因
島
の
様
々

な
サ
イ
ク
リ
ン
グ
・
ツ
ー
リ
ズ
ム
関
連
資
源
を
結
び
付
け
、

行
政
及
び
地
域
・
自
転
車
愛
好
者
・
諸
団
体
が
連
携
し
、イ

ン
バ
ウ
ン
ド
を
含
め
、新
た
な
自
転
車
観
光
の
創
造
に
向
け

た
地
域
振
興
を
図
る
事
を
趣
旨
と
し
ま
す
。

■
事
業
の
目
的

　

自
転
車
を
通
じ
て
優
れ
た
観
光
資
源
を
有
機
的
に
連
携

す
る
サ
イ
ク
ル
ツ
ー
リ
ズ
ム
の
推
進
に
よ
り
、
因
島
に
新

た
な
観
光
価
値
を
創
造
し
、
地
域
経
済
の
振
興
や
地
域
の

創
生
を
目
的
と
し
ま
す
。

■
長
期
ビ
ジ
ョ
ン

　

新
た
な
自
転
車
観
光
の
創
造
に
向
け
、
地
域
が

有
す
る
歴
史
・
文
化
な
ど
の
地
域
資
源
を
発
掘
、

磨
き
上
げ
、
周
辺
島
嶼
部
と
の
連
携
を
強
化
し
、

『
こ
こ
し
か
』『
こ
れ
し
か
』『
い
ま
し
か
』
の
『
３

つ
の
し
か
』
で
オ
リ
ジ
ナ
リ
テ
ィ
を
見
出
し
、
サ

イ
ク
リ
ス
ト
に
フ
レ
ン
ド
リ
ー
な
Ｐ
Ｌ
Ｐ（
プ
レ

ミ
ア
ム
ロ
ー
カ
ル
プ
レ
イ
ス
）
を
目
指
し
ま
す
。

■
本
事
業
の
実
施
内
容

１
．
因
島
サ
イ
ク
ル
ツ
ー
リ
ズ
ム
に
関
す
る
ア
ン

　

ケ
ー
ト
調
査

２
． 

因
島
内
自
転
車
利
用
者
（
観
光
目
的
）
の
通

　

行
量
調
査

３
． サ
イ
ク
ル
ツ
ー
リ
ズ
ム
推
進
に
お
け
る
地
域
資

　

源
の
把
握

４
．
ソ
ー
シ
ャ
ル
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
サ
ー
ビ
ス(

Ｓ
Ｎ
Ｓ)

で

　

の
周
辺
観
光
地
と
の
関
心
度
比
較
調
査

５
．
ビ
ギ
ナ
ー
に
や
さ
し
く
、
リ
ピ
ー
タ
ー
も
楽
し
め
る

　

ル
ー
ト
の
研
究

６
． 

イ
ン
バ
ウ
ン
ド
対
策

７
．
ナ
イ
ト
タ
イ
ム
エ
コ
ノ
ミ
ー
の
潜
在
的
可
能
性
に
関

　

す
る
調
査

■
今
後
の
課
題
と
対
応

　

今
後
の
大
き
な
課
題
は
、
基
幹
ル
ー
ト
の
し
ま
な
み
ブ

ル
ー
ラ
イ
ン
か
ら
の
自
転
車
を
「
安
全
に
迷
わ
ず
」
誘
致
で

き
る
走
行
空
間
整
備
と
尾
道
市
因
島
総
合
支
所
を
ゲ
ー
ト

ウ
ェ
イ
と
し
、
旧
土
生
小
学
校
を
サ
ブ
・
ゲ
ー
ト
ウ
ェ
イ
に

す
る
な
ど
行
政
と
の
連
携
を
強
化
し
、
ツ
ー
リ
ン
グ
用
の
駐

車
ス
ペ
ー
ス
や
故
障
車
対
策
（
島
内
窓
口
設
置
）、
情
報
発

信
の
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
の
一
元
化
、
さ
ら
に
ハ
ラ
ル
、

ビ
ー
ガ
ン
等
を
含
め
た
イ
ン
バ
ウ
ン
ド
対
策
の
実
施
に
つ

い
て
も
関
係
省
庁
と
連
携
し
、
こ
れ
ら
の
活
動
を
持
続
可
能

に
す
る
事
業
主
体
の
組
織
化
が
重
要
と
考
え
て
い
ま
す
。

１
．受
入
環
境
の
改
善

・
自
転
車
を
モ
チ
ー
フ
と
し
た
飲
食
店
等
で
土
生
町
商
店

街
（
愛
は
ぶ
グ
ル
メ
通
り
（
仮
称
））
に
サ
イ
ク
リ
ス
ト
受

入
モ
デ
ル
エ
リ
ア
の
展
開
。

・
土
生
商
店
街
で
安
心
し
て
食
事
な
ど
し
て
い
た
だ
く
た

め
の
駐
輪
場
と
サ
イ
ク
ル
ス
タ
ン
ド
の
設
置
。

・
生
口
橋
か
ら
土
生
の
商
店
街(

含
大
山
神
社)

ま
で
安
全

に
走
行
で
き
る
環
境
の
整
備
。（
対
策
例
：
自
転
車
ナ
ビ
マ
ー

ク
の
設
置
）

・
自
転
車
マ
ナ
ー
向
上
啓
発
や
住
民
参
加
型
清
掃
ボ
ラ
ン

テ
ィ
ア
の
拡
充(

年
４
回
８
カ
所
の
内
１
回
対
象)

２
．観
光
コ
ン
テ
ン
ツ
の
開
発
と
情
報
発
信
力
の
強
化

・
ビ
ギ
ナ
ー
に
優
し
く
、
リ
ピ
ー
タ
ー
も
楽
し
め
る
体
験
型

プ
ロ
グ
ラ
ム
を
創
出
し
、
モ
ニ
タ
ー
ツ
ア
ー
を
実
施
し
効

果
を
検
証
し
ま
す
。(

し
ま
な
み
ジ
ャ
パ
ン
と
協
力)

・
因
島
内
の
造
船
所
建
造
船
の
進
水
式
や
造
船
鉄
工
祭
（
年

１
回
開
催
）
な
ど
、
産
業
観
光
と
連
携
し
た
サ
イ
ク
リ
ン
グ

コ
ン
テ
ン
ツ
の
開
発
の
検
討
。

・
因
島
内
の
宿
泊
施
設
・
飲
食
店
な
ど
主
要
観
光
施
設
を

ネ
ッ
ト
で
検
索
し
て
も
、
サ
イ
ク
リ
ス
ト
向
け
情
報
（
食
べ

る
、
遊
ぶ
、
移
動
す
る
、
買
う
、
泊
ま
る
等
）
が
書
か
れ
て

い
る
と
こ
ろ
は
非
常
に
少
な
い
現
状
で
す
。
こ
の
サ
イ
ト

さ
え
見
れ
ば
欲
し
い
情
報
が
網
羅
さ
れ
て
い
る
、
因
島
に

関
す
る
サ
イ
ク
リ
ス
ト
向
け
の
情
報
の
一
元
化
を
図
る
情

報
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
の
開
設
。

・
大
山
神
社
やH

AKKO

パ
ー
ク
、
は
っ
さ
く
屋
な
ど
、
観

光
客
に
支
持
さ
れ
て
い
る
場
所
を
サ
イ
ク
リ
ス
ト
と
の
情

報
の
タ
ッ
チ
ポ
イ
ン
ト
と
し
て
活
用
す
る
た
め
、Ｑ
Ｒ
付
看

板
の
設
置
な
ど
具
体
策
の
実
行
。

・
集
客
実
績
の
あ
る
大
山
神
社
の
自
転
車
イ
ベ
ン
ト
な
ど

と
タ
イ
ア
ッ
プ
し
、
体
験
型
プ
ロ
グ
ラ
ム
を
実
施
し
、
コ
ト

消
費
の
可
能
性
を
検
証
し
ま
す
。

・
土
生
の
ナ
イ
ト
タ
イ
ム
エ
コ
ノ
ミ
ー
の
魅
力
を
検
証
す

る
モ
ニ
タ
ー
ツ
ア
ー
の
実
施
。

・「
ナ
シ
ョ
ナ
ル
サ
イ
ク
ル
ス
タ
ン
ド
デ
ザ
イ
ン
コ
ン
ク
ー

ル
」
と
「
島
ご
と
サ
イ
ク
ル
ス
タ
ン
ド
美
術
館
」
の
実
施
。

３
．イ
ン
バ
ウ
ン
ド
対
策
の
強
化

・
案
内
看
板
や
パ
ン
フ
レ
ッ
ト
を
、
英
語
・
繁
体
中
国
語
・

簡
体
中
国
語
・
韓
国
語
な
ど
多
言
語
対
応
へ
の
着
手
。

・
旬
の
地
物
の
食
材
を
活
か
し
な
が
ら
、
ハ
ラ
ル
や
ビ
ー
ガ

ン
な
ど
の
イ
ン
バ
ウ
ン
ド
の
ニ
ー
ズ
に
も
柔
軟
に
対
応
で

き
る
食
事
の
提
供
整
備
。

４
．関
係
人
口
の
拡
大
と
活
用

　

短
期
滞
在
や
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
な
ど
、交
流
人
口（
観
光
客
）

と
定
住
人
口（
移
住
者
）の
間
に
位
置
す
る「
関
係
人
口
」は
、

因
島
の
魅
力
を
掘
り
起
こ
す
た
め
に
も
、
今
後
強
化
す
べ

き
課
題
で
す
。
郷
里
を
離
れ
た
因
島
出
身
者
や
ポ
ル
ノ
グ

ラ
フ
ィ
テ
ィ
、
自
転
車
神
社
の
フ
ァ
ン
等
、
因
島
に
関
わ
り

た
い
と
想
う
気
持
ち
の
人
た
ち
の
数
を
増
や
す
施
策
を
実

行
し
ま
す
。

　　　　　

　※詳細は当所ホームページをご覧下さい。 検  索検  索検  索因島商工会議所
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ご入会ありがとうございました新入会員紹介NEW

 事業所数  2 月 1 日 ９７３  3 月 31 日　　９７１ 期間内移動 入会 ２ 脱会 ４【会員の動き】

会員へのご加入は随時受け付けています。会費や入会資格などについてはお気軽にお問い合わせください。

 事業所名 代表者名 事業内容 所在地
そら 箱﨑　博美 たこやき店 尾道市因島中庄町
コースターＰＣ９９ 柏原　信雄 ﾊﾝﾄﾞﾒｲﾄﾞｺｰｽﾀ ・ーﾏｳｽﾊﾟｯﾄ製作・販売 廿日市市前空  

●協議会ホームページ（求人情報・企業ガイド）
　求職者のニーズに合う検索ができる[求人情報]サイト、事業紹介やＰＲができる[企業ガイド]への掲載が

できます。掲載費は無料ですので、希望がありましたら事務局までご連絡ください。

　高卒就職を希望する生徒の市内事業所への就職促進と職場定着を図ることを目的に、令和2年度（令和3

年3月）高等学校卒業予定者を対象とした企業ガイダンスを開催します。

　企業ＰＲができる貴重な機会です。個別ブースでは、ノベルティや自社商品等の景品を配付することもで

きます。

　詳しくは、今号会報誌に同封のチラシ（裏面参加申込書）または協議会ホームページをご覧ください。

お問い合わせ先：尾道市ふる里就職促進協議会事務局（尾道市商工課）
TEL   （0848）38-9183　 URL   http://onomichi-f.com

検  索検  索検  索尾道市ふる里就職

尾道市ふる里就職促進協議会からのお知らせです尾道市ふる里就職促進協議会からのお知らせです尾道市ふる里就職促進協議会からのお知らせです尾道市ふる里就職促進協議会からのお知らせです尾道市ふる里就職促進協議会からのお知らせです
●「企業ガイダンスinおのみち」

日　時　　7月9日（木） 14：00～ 16：30
場　所　　広島県立びんご運動公園
　　　　　健康スポーツセンター（メインアリーナ）
参加費　　無料
申込期限　4月30日（木）

因島商工会議所報は偶数月（２月・４月・６月・８月・１０月・１２月）の「１０日」発行です。

会員インタビュー及び、会員さんＮＥＷＳの掲載をご希望の方は当所総務課までご連絡ください。

　令和２年度広島支部保険料率につきまして、下記のとおり健康保険料率（都道府県単位）、介護保険料率（全
国一律）ともに「引き上げ」となることが決定されました。

健康保険料率　10.00％　→　10.01％

令和２年３月分（４月納付分）から
厚生年金保険料率・介護保険料率が変わります

介護保険料率　1.73％　→　1.79％

※新型コロナウイルスの影響でイベント等の自粛が延長されることにより、開催が中止となる場合がございます。
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　先般、当地域にける人材不足対策のための現状調査として、高齢者の雇用状況の現状とニーズの把握を
行うためのアンケート調査を実施いたしました。
　回答数は造船関連産業が２５件、金属加工業が９件、その他の製造業が１１件、建設業が２０件、小売・
卸業が３７件、運輸業が８件、サービス業が４０件の合計１６６件でした。ご回答にご協力いただきました皆
様には厚くお礼申し上げます。※本アンケートにおける高齢者とは６５歳以上を指し示すものです。

高齢者雇用に関するアンケート調査報告　令和２年３月

  従業員規模別にみる高齢者の雇用人数（件数：構成比）

　製造業における高齢者雇用率は６０％、金属加工業では６７％、その他製造業では９１％、建設業では
５０％、小売業では４９％、運輸業では５０％、サービス業では５８％、その他の業種では７１％となってお
り、全体で５９％の事業所で６５歳以上の労働者を雇用しているという結果となりました。

　回答件数１６６件中、６５歳以上の雇用を行っている・行っていた件数は１０７件で、６４．５％であり、
その内、継続雇用が最も多く７７件でした。

合合計

0人 68 41.0% 16 100.0% 29 56.9% 9 28.1% 10 40.0% 2 20.0% 2 18.2% 0 0.0% 0 0.0%

1人 35 21.1% 13 25.5% 12 37.5% 6 24.0% 1 10.0% 0 0.0% 2 13.3% 1 16.7%

2人 20 12.0% 5 9.8% 5 15.6% 3 12.0% 2 20.0% 2 18.2% 2 13.3% 1 16.7%

3人 11 6.6% 1 2.0% 4 12.5% 2 8.0% 1 10.0% 3 27.3% 0 0.0% 0 0.0%

4人 6 3.6% 1 2.0% 0 0.0% 3 12.0% 0 0.0% 2 18.2% 0 0.0% 0 0.0%

5人 3 1.8% 0 0.0% 2 6.3% 0 0.0% 0 0.0% 1 9.1% 0 0.0% 0 0.0%

6～7人 4 2.4% 0 0.0% 0 0.0% 3 30.0% 1 9.1% 0 0.0% 0 0.0%

8～10人 3 1.8% 0 0.0% 1 4.0% 1 10.0% 0 0.0% 1 6.7% 0 0.0%

11～15人 4 2.4% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 4 26.7% 0 0.0%

16人以上 6 3.6% 0 0.0% 0 0.0% 6 40.0% 0 0.0%

無回答 6 3.6% 0 0.0% 2 3.9% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 4 66.7%

合計 166 100.0% 16 100.0% 51 100.0% 32 100.0% 25 100.0% 10 100.0% 11 100.0% 15 100.0% 6 100.0%

高高齢者の
労働者数

従従業員規模

66.0% 66.6%

00人 １１～5人 66～10人 111～15人 116～20人

規規模別比率 99.6% 330.7% 119.3% 115.1% 99.0% 33.6%

551人以上 無無回答221～50人

  業種別にみる高齢者の雇用人数　（件数：構成比）

58%
9%

33%

65歳以上の雇⽤状況

雇⽤している 92件

雇⽤していたことがある
15件
雇⽤していない 53件 72%

24%%
4%

どのように雇⽤を⾏ったか

継続雇⽤ 77件
中途採⽤ 26件
その他 3件

00人 10 40.0% 3 33.3% 1 9.1% 10 50.0% 19 51.4% 4 50.0% 17 42.5% 4 28.6% 0 0.0%

1人 5 20.0% 2 22.2% 3 27.3% 3 15.0% 10 27.0% 0 0.0% 8 20.0% 4 28.6% 0 0.0%

2人 3 12.0% 1 11.1% 2 18.2% 4 20.0% 1 2.7% 0 0.0% 5 12.5% 4 28.6% 0 0.0%

3人 2 8.0% 3 33.3% 1 9.1% 1 5.0% 2 5.4% 1 12.5% 1 2.5% 0 0.0% 0 0.0%

4人 1 4.0% 0 0.0% 0 0.0% 1 5.0% 2 5.4% 0 0.0% 2 5.0% 0 0.0% 0 0.0%

5人 1 4.0% 0 0.0% 1 9.1% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 1 2.5% 0 0.0% 0 0.0%

6～7人 0 0.0% 0 0.0% 1 9.1% 0 0.0% 0 0.0% 1 12.5% 2 5.0% 0 0.0% 0 0.0%

8～10人 1 4.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 1 12.5% 1 2.5% 0 0.0% 0 0.0%

11～15人 1 4.0% 0 0.0% 1 9.1% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 2 14.3% 0 0.0%

15人以上 1 4.0% 0 0.0% 1 9.1% 1 5.0% 1 2.7% 0 0.0% 2 5.0% 0 0.0% 0 0.0%

無回答 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 2 5.4% 1 12.5% 1 2.5% 0 0.0% 2 100.0%

合計 25 100.0% 9 100.0% 11 100.0% 20 100.0% 37 100.0% 8 100.0% 40 100.0% 14 100.0% 2 100.0%

業種比率 224.1% 88.4% 11.2%

小小売業 運運輸業 ササービス業 無無回答

44.8%115.1% 55.4% 66.6% 112.0% 222.3%

高高齢者の
労働者数

そその他の業
種

造造船関連業 金金属加工業
そその他の製

造業
建建設業
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　高齢者雇用に対しての必要な支援につきましては、補
助制度の活用支援という回答数が最も多くありました。
皆様からご回答いただきました本調査結果を令和２年
度の当所事業計画の推進のご参考とさせていただきま
す。ご協力ありがとうございました。

　定年については、定めのある事業所では
２２件中１８件が７０歳までと回答されてお
り、８２％を占めていますが、全体を見ます
と約８０％近い事業所では定年を定めてい
ないとの回答でした。

　一方で、高齢者の雇用を行って
いない事業者につきましては、回
答に家族経営や個人経営が含ま
れているため、人手が不要である
と回答された方が多く、次いで採
用機会がない、技術の習得や正
確性、体力面に不安があるという
項目が挙げられています。

40%

16%

40%

4%

雇⽤形態について
⼀般従業員と同様 43件

期間を定めた雇⽤ 17件

パート・アルバイト 42件

その他 4件

　労働時間につきましては、一般従業員と
同じという回答が４６件と最も多い一方、体
調・健康面を配慮と年金との調整の従業員
の状況に配慮している事業所数が全体の
５６％となっています。
　また、雇用の主な理由としては各割合と
もほぼ同等でしたが、一方でその他の理由
の中には本人が雇用の継続を希望したとい
う回答数も多くありました。

32%

28%

24%

16%

雇⽤の主な理由
労働⼒不⾜ 30件

代わりの従業員の確保ができ
ない 26件
必要な資格などの保有 23件

その他 15件

39%

31%

25%
5%

労働時間について

⼀般従業員と同じ 46件

体調・健康⾯を考慮 37件

年⾦と調整 29件

その他 6件

件 構成比 件 構成比

一般従業員と同様 9 40.9% 34 42.5%

期間を定めた雇用 5 22.7% 12 15.0%

パート・アルバイ 7 31.8% 34 42.5%

その他 1 4.5% 4 5.0%

合計 22 100.0% 80 100.0%

雇用形態
定年あり 定めていない

  「定年について」と「雇用形態について」の関係

回答数

68

20

18

11

項目名

補助制度の活用支援

面談、面接の機会の支援

雇用手続きの支援

その他

  高齢者雇用に対する必要な支援について



　

雇用状況Ⅱ（2020年1月末現在）

人口(2020年2月末現在)  (　)内は前月比

雇用状況Ⅰ（2020年1月末現在）

融資斡旋状況（2019年度累計／2月現在　単位：万円）

市内金融機関／預貸内訳・金額（単位：百万円）市内金融機関／預貸状況（単位：百万円）

●人口 22,775 (  ▲27) 人

 男11,499 (  ▲11) 人

 女11,276 (  ▲16) 人

 ●世帯 　 11,782     (  ▲  6) 世帯

 項　　目 当　月 前月差 前年同月差  項　　目 当　月 前月差 前年同月差

 新規求人倍率(倍) 2.59% 　　  ▲1.08% ▲0.11%

 有効求人倍率(倍) 2.12% 　　  ▲0.17% ▲0.15%

 就 職 率 (％) 28.97% 　　▲11.44% ▲2.46%

 適用事 業 所 数 3,127件 0.2％ ▲0.1％

 被 保 険 者 数 42,891人 ▲0.2％ 1.9％

 基本手当受給者数 458人 ▲3.8％ ▲4.4％

 項　　目 申込件数 申込金額 実行件数 実行金額

 日本政策金融公庫（マルケイ） 31 33,130 30 31,530

 日本政策金融公庫（その他） 2 1,200 1 300 

 　　　　合　　計 33 34,330 31 31,830

 項　目 2020年1月末 2019年1月末 対前年比

 預　金 124,707 123,460 89.9%

 貸出金 49,611 47,737 103.9%

■雇用状況（ハローワーク尾道管内）

■因島金融データ

■因島　人口・世帯数

注）その他預金は、金融商品（投資信託や保険商品等）の金額を除いております

＼＼ 経営の悩み、相談してみませんか？ ／／

広広広広
無料

中小企業診断士が

経営診断を行います。

創業サポート

企業経営改善サポート

　問題点が

明確になった！
  じっくり相談

できてよかった！

【１日間コース】

【４日間コース】

2020年3月25日現在■ふる里就職登録者一覧　　　「因島・瀬戸田地域」での就職を希望する人

 登録No. 年齢 希望職種 希望月収 経験業務 免許・資格

 5 54 マネジメント職 40万 流通、販売、物流マネジメント、管理業務 普通自動車免許、ビジネス実務法務検定2級

 6 52 製造（営業・資材） 25万 金属加工製造現場・営業部門・資材部門 普通自動車免許

  7 48 公務員 17万 ホテル業、自動車部品倉庫管理、市役所 普通自動車免許、防火管理者、フォークリフト講習修了

　9 24 特になし 特になし 経理事務、販売、広報、デザイン、飲食店 特になし

  10 36 飲食業 25～30万 調理師、サービス業、販売業、印刷業 普通自動車免許、普通自動二輪運転免許

 11 59 特になし 20万 造船関連業（船体ブロック)、トラック運転手  

※詳しくは「尾道市ふる里就職促進協議会」へ 　☎  (0848)38-9183
又は　ホームページ　http://onomichi-f.com
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大型自動車運転免許、牽引免許、玉掛作業者
床上操作式クレーン運転技能講習、ガス溶接技能講習修了

 項　　目                2020年1月末          2019年1月末  対前年比
 当 座 預 金  7,784 8,658 89.9％
 普 通 預 金  53,470 52,035 102.8％
 定 期 預 金  61,725 61,615 100.2％
 その他預金  1,728 1,152 150％
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会員さんNews会員さんNews会員さんNews 土生商船グループ・弓場汽船（株）

土生商船グループ  〒722-2323　広島県尾道市因島土生町1684-2　TEL：0845-22-1337

備後地域商工会議所新事業アワード２０１９　優秀賞受賞！備後地域商工会議所新事業アワード２０１９　優秀賞受賞！備後地域商工会議所新事業アワード２０１９　優秀賞受賞！
　備後地域の商工業の発展を目的に、新商品・新技術等の開発や独創性や市場性な
どがある新事業に取り組む会員企業を表彰するため、備後地域商工会議所（井原・笠
岡・福山・府中・尾道・因島・三原・竹原）の初の共同事業として実施した「新事業アワー
ド２０１９」の受賞企業が決定し、表彰式を開催しました。
　製造業部門１４件、商業・サービス業部門１０件の応募の中から、厳選な審査の結
果、商業・サービス業部門の優秀賞に “土生商船グループの弓場汽船（株）”が選ばれ
ました。表彰は、２月２７日（木）にビジネス交流フェアの中で行われ、賞状・楯が贈呈されました。
【弓場汽船(株)について】
　船旅活性化のため国土交通省が新たな観光需要の開拓を目指し期間限定で行った「船旅活性化モデル地区」事業と
して運航を開始しました。本四架橋以降、船便が減少を続ける中、国内外問わず「うさぎ島」として注目を集める大久
野島に向けて新規航路を開設し、全国区でのネット予約・販売やJR西日本、広島県バス協会と連携し周遊パスでの乗
船などを展開したことで、2019年度より「船旅活性化モデル地区」事業から一般旅客定期航路事業へと成長しました。
【受賞理由】
　「うさぎ島」として注目されている大久野島に向けて新たな需要を取り込む事業で、多くの観光客を呼び込む経済
効果は大きく、インバウンド旅行者のニーズ増加やＳＮＳ等で今後も成長が期待できます。

弓場汽船株式会社

三原港と大久野島を結ぶルートを運航します。
大久野島は、「うさぎに癒される島」として多くの観光客で賑わっています。
お車でお越しの方は、無料駐車場完備の須波港をご利用ください。

三原･大久野島を片道３０分で１日６便運行しています！【土・日・祝日限定】原･大久野島を片道３０分で１日６便運行しています！【土・日・祝日限定】三原･大久野島を片道３０分で１日６便運航しています！【土・日・祝日限定】原･大久野島を片道３０分で１日６便運航しています！【土・日・祝日限定】三原･大久野島を片道３０分で１日６便運航しています！【土・日・祝日限定】

0848-38-9030

時刻表および料金表（令和元年10月1日改正）時刻表および料金表（令和元年10月1日改正）時刻表および料金表（令和元年10月1日改正）
大久野島方面行 三原方面行

09:35
10:45
12:00
13:40
15:00
16:50

1
2
3
4
5
6

便
1
便

2
3
4
5
6

09:52
11:02
12:17
13:57
15:17
17:07

10:05
11:15
12:30
14:10
15:30
17:20

三原

10:10
11:20
13:00
14:20
15:40

09:13
10:40
11:50
13:30
14:50
16:10

09:3009:00
10:23
11:33
13:13
14:33
15:53

三原 須波 大久野島 須波大久野島

盆（8月6日～15日）※12月26日～1月5日は運休
【運航日】土・日曜日、祝日、ゴールデンウィーク（4月30日～5月2日）、

往復割引高速船運賃料金

大  人
小  人

1,600円
800円

大  人
小  人

1,100円
550円

2,600円
1,300円

1,800円
900円

三原　⇔　大久野島

須波　⇔　大久野島須波　⇔　大久野島

※小人運賃　小学生
受付時間：平日8：30～17：00
予約開始：乗船日より1ヶ月前から

 〒723-0014　広島県三原市城町3丁目1番1号　TEL：0848-64-8527

▲写真右：弓場一輝さん

お花見御膳お花見御膳

春の玉手箱・御造り・茶碗蒸し春の玉手箱・御造り・茶碗蒸し
鯛 飯・赤出汁・桜アイス鯛 飯・赤出汁・桜アイス

お花見御膳

春の玉手箱・御造り・茶碗蒸し
鯛 飯・赤出汁・桜アイス

要予約

3,300 円3,300 円
                   （税込み）                   （税込み）

3,300 円
　　　　  （税込み）

３
〜
４
月
期
間
限
定

7,700 円7,700 円
お一人様（税込み）お一人様（税込み）

7,700 円
お一人様（税込み）

・先付… おまかせ
・造り… おこぜ薄造り
・蒸物… 鯛信州蒸し
・焼物… さざえ壺焼き
・合肴… おこぜ徳利蒸し
・揚物… おこぜ唐揚げ
・御飯… 鯛 飯
・椀物… 赤出汁
・果物… 季節の柑橘

地元高級食材おこぜを
　　　　　ふんだんに使用した特別料理！
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